EDITAL
VERTICALIZADO

TRT 10

Téchico Judicidrio - Area
Administrativa




g EDITAL educatube.com.br
— VERTICALIZADO Solicite seu edital gratuito: editalverticalizado@gmail.com

TRT - 102 REGIAO

Técnico Judiciario — Area: Administrativa

Data Edital: 19/12/202487 dias Banca: CEBRASPE Nivel: Superior
Data Prova: 16/03/2025 Total de questdes: 120 (certo ou errado) + 1 Discursiva
CONHECIMENTOS BASICOS (50 Questoes)

Materiais Resolugdo de Questdes Revisges
LINGUA PORTUGUESA ) ¢
PDF | Videoaulas 122213242

Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

1. |Compreensdo e interpretacio de textos de géneros
variados.

Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

Dominio da ortografia oficial.

Dominio dos mecanismos de coesao textual.

Emprego de elementos de referenciagdo, substituicdo e
repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciagdo textual.

Emprego de tempos e modos verbais.

uiklwnN

Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.

Emprego das classes de palavras.

Relagdes de coordenagdo entre oragdes e entre termos da
oracgao.

10. |Relagbes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da
oragao.

11. |Emprego dos sinais de pontuacio.

Ol N

12. | Concordancia verbal e nominal.

13. |Regéncia verbal e nominal.

14. |Emprego do sinal indicativo de crase.

15. | Colocagio dos pronomes &tonos.

16. |Reescrita de frases e paragrafos do texto.

17. |Significagdo das palavras.

18. |Substituicdo de palavras ou de trechos de texto.

19. |Reorganizacio da estrutura de oragdes e de periodos do texto.

20. |Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de
formalidade.

21. |Redagdo Oficial (conforme o Manual de Redagdo Oficial da
Presidéncia da Republica): uso da norma culta da linguagem,
clareza e precisdo, objetividade, concisdo, coesdo e coeréncia,
impessoalidade, formalidade e padronizagdo.

22. |Pacto Nacional do Judiciario pela Linguagem Simples
(disponivel em https://www.cnj.jus.br/wp-
content/uploads/2023/11/pacto-nacional-do-judiciario-pela-
linguagemsimples.pdf).

Materiais ” - Revisdes
Resolugdo de Questdes

PDF | Videoaulas 1222|3242
Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

NOGOES GERAIS DE DIREITOS

Direito.

conceito.

Direito e moral.

Fontes de Direito.

Fundamentos do Direito.

Normas juridicas.

Definigdo, funcdes e natureza da norma juridica.

Interpretacgdo e integragdo da norma juridica.

IO N AWINE

Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro.
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Materiais - - Revisdes
Resolugdo de Questoes

PDF | Videoaulas 12| 22| 32|42
Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

NOGCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Conceito, classificagdes, principios fundamentais, emendas
constitucionais.

Aplicabilidade das normas constitucionais.

N

Normas de eficdcia plena, contida e limitada.

Normas programaticas.

Direitos e garantias fundamentais.

Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais,
nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos
politicos.

Organizagao politico-administrativa.

N sw

Unido, Estados, Distrito Federal e municipios.

10. |Administragdo publica.

11. |Disposi¢Bes gerais, servidores publicos.

12. |Poder Legislativo.

13. | Congresso Nacional, Camara dos Deputados, Senado Federal,
deputados e senadores.

14. |Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentaria.

15. |Poder Executivo.

16. |Atribuicbes do presidente da Republica e dos ministros de
Estado.

17. |Responsabilidade do Presidente da Republica.

18. | Poder Judiciario.

19. | Disposicdes gerais.

20. |Orgaos do Poder Judiciario.

21. |Competéncias.

22. |Conselho Nacional de Justica (CNJ).

23. |Composicdo e competéncia.

24. |Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT).
25. |Composicdo e competéncia.

26. |Funcgdes essenciais a Justica.

27. |Ministério Publico, advocacia e defensoria publicas.

28. |Finangas publicas.

29. |Normas gerais.

30. |Orgcamentos.

31. |Ordem social.

32. | Disposi¢cdes Gerais.

33. |Previdéncia Social.

OBSERVACOES:
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Materiais Resolugao de Questoes RevisGes
NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO . ¢
PDF | Videoaulas 122213242
Qtde. | Acertos | Rendimento (%)
1. | Nogbes de organizacdo administrativa.

. | Centralizacdo,

descentralizagdo, concentragao e

desconcentragao.

Administragdo direta e indireta.

Autarquias, fundag¢des, empresas publicas e sociedades de
economia mista.

Ato administrativo.

Conceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécies.

Invalidagdo, extingdo, anulagdo e revogacao.

Prescrigao.

Poderes administrativos.

.| Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia.

.| Uso e abuso do poder.

.| Agentes publicos.

.| Legislagdo pertinente.

.|Lei n2 8.112/1990.

.|Lei n? 11.416/2006 (Carreiras dos Servidores do Poder

Judicidrio da Unido).

16.

Disposi¢des constitucionais aplicaveis.

17.

Disposi¢des doutrindrias e jurisprudenciais.

18.

LicitagGes e contratos administrativos.

19.

Legislagdo pertinente.

20.

Lei n® 14.133/2021.

21.

Disposi¢des constitucionais aplicaveis.

22.

Disposi¢des doutrindrias e jurisprudenciais.

23.

Processo administrativo federal.

24,

Legislagdo pertinente.

25.|Lei n29.784/1999.

26.| Disposic¢bes constitucionais aplicaveis.

27.| Disposi¢bes doutrindrias e jurisprudenciais.
28.| Improbidade administrativa.
29.|Legislacdo pertinente.

30.|Lei n2 8.429/1992.

31.| Disposic¢des constitucionais aplicaveis.
32.|Disposi¢Bes doutrinarias e jurisprudenciais.
33.| Controle da administrac¢do publica.

34,

Controle exercido pela administragdo publica.

35.

Controle judicial.

36.

Controle legislativo.

37.

Responsabilidade civil do Estado.

38.

Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro.

39.

Responsabilidade por ato comissivo do Estado.

40.

Responsabilidade por omissdo do Estado.

41.

Requisitos para a demonstragdo da responsabilidade do Estado.

42.

Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.

43.

Acesso a informagao e protec¢ado de dados.

44,

Legislagdo pertinente.

45.

Lei n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao).

46.

Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados).

47.

Decreto n2 9.830/2019.
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Materiais ” - Revisoes
Resolugdo de Questdes

PDF | Videoaulas 12| 22| 32|42
Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

NOGCOES DE DIREITOS HUMANOS

Teoria geral dos Direitos Humanos.

Evolugdo histdrica, conceito, classificagBes e caracteristicas
dos direitos humanos.

Ny

Direitos humanos e direitos fundamentais.

Geragdes ou dimensdes dos direitos fundamentais.

Fontes dos Direitos Humanos.

Instrumentos Internacionais de Direitos Humanos.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

Convengdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de Sdo
José da Costa Rica) e Decreto n? 678/1992.

9. |Convengdo sobre a eliminagcdo de todas as formas de
discriminacéo racial e Decreto n? 65.810/1969.

10. [Convengdo sobre a eliminagdo de todas as formas de
discriminagdo contra a mulher e protocolo facultativo,
Decreto n2 4.377/2002 e Decreto n2 4.316/2002.

11. |Convengdo sobre os direitos da crianga e seus protocolos
facultativos.

12. |[Convengdo sobre os direitos da pessoa com deficiéncia e seu
protocolo facultativo e Decreto n2 6.949/2009.

13. |Lein?13.146/2015 (Estatuto da pessoa com deficiéncia).

14. | Direitos humanos e ordenamento juridico brasileiro.

QIN| U AW

15. | Direitos humanos e Constituicdo Federal de 1988.

16. |Natureza juridica dos tratados internacionais de direitos
humanos.

17. |Incorporacdo dos tratados internacionais no direito brasileiro.
18. |Controle de constitucionalidade e controle de
convencionalidade.

19. |Resolugdo n2 492/2023 do Conselho Nacional de Justica.
20. |Resolugdo n2 368/2023 do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT).

OBSERVACOES:
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» . Materiais Resolugao de Questoes RevisGes
NOGOES DE GOVERNANGA PUBLICA o0F | Videoaulas ANER

Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

Teorias da administragdo.
Caracteristicas basicas das organizagées formais modernas:
tipos de estrutura organizacional, natureza e finalidades.

N

Cultura organizacional.

Governanga e gestdo publica.

Planejamento estratégico:

Conceitos, métodos e técnicas.

Processo organizacional: planejamento, direcdo,
comunicagao, controle e avaliagao.

N sw

®

Gestao de resultados na produgao de servigos publicos.

Gestdo por processos:

10. |Ferramentas classicas para o gerenciamento de processos.

11. |Gestdo de projetos.

12. |NogGes de elaboragao, andlise, avaliagdo e gerenciamento de
projetos.

13. |Exceléncia nos servigos publicos.

14. |Sustentabilidade publica.

15. | Acessibilidade.

16. |Inovagio na gestdo publica.

17. | Design Thinking.

18. |Inteligéncia Artificial.

19. |Comunicagdo na gestdo publica e gestio de redes
organizacionais.

20. |Transparéncia, integridade e ética na administragdo publica.

21. |Gestdo estratégica do Poder Judiciario (Resolugdo CNJ n?
325/2020).

Materiais » ” Revisoes
ATUALIDADES Resolugdo de Questdes

APENAS PARA A PROVA DISCURSIVA DOS CARGOS DE TECNICO JUDICIARIO PDF | Videoaulas 12223242
Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

1.|Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como
seguranga, transportes, politica, economia, sociedade,
educagdo, saude, cultura, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

OBSERVAGCOES:
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (70 Questdes)

Materiais - - Revisdes
Resolugdo de Questdes

PDF | Videoaulas 12| 22| 32|42
Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

GOVERNANCA ORGANIZACIONAL

Governanga e gestdo publica.

Governabilidade e governanca.
Decreto n2 9.203/2017 (com alteragdes do Decreto n? 9.901/2019).
Referencial basico de governanga publica organizacional — TCU.

Gestdo de riscos.

Conceito e caracterizagdo do risco.

Identificagdo do dano e suas causas.

Resposta ao risco.

OO NITD U AW

Comunicacgdo de risco.

=
o

.| Monitoramento dos fatores de risco.

=
=

.| Apetite ao risco.

=
N

.| Processos de andlise e tomada de decisdo.

[y
w

.| Gerenciamento de crise.

.| Accountability e compliance: Conceitos, suporte da alta
administragao, controles internos, treinamento e comunicagao.

=
S

Materiais Revisoes

Resolug¢do de Questoes

PDF | Videoaulas 12| 22]32] 42
Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

GESTAO ESTRATEGICA

Processo administrativo.

Fungdes de administragdo.

Planejamento, organizac¢do, dire¢do e controle.

Fundamentos de estratégia.

Processo de planejamento.

Ciclo do planejamento.

. | Andlise de ambiente, missdo, visdo, valores e objetivos estratégicos.

. | Ferramenta de analise de cendrio interno e externo (matriz SWOT).

olo[N|o|v|r|w|n|e

. | Indicadores e sistema de medi¢dao de desempenho organizacional.

[y
o

.| Balanced Scorecard.

[y
=

.| Planejamento tatico.

[y
N

.| Planejamento operacional.

[y
w

.|Ferramentas de andlise para gestdo e planejamentos
estratégico, tatico e operacional.

14.| Gestdo de processos organizacionais.

15.| Conceitos da abordagem por processos.

16.| Cadeia de valor de organizagdes publicas.

17.| Desenho, andlise, padronizag¢do e melhoria de processos.

18.| Construgdo e mensurac¢io de indicadores de processos.

19.| Gestdo de projetos.

20.|Elaboracgdo, analise, avaliacdo e gerenciamento de projetos.

21.| Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos.

22.| Novas tecnologias gerenciais.

23.|Reengenharia e qualidade.

24.|Impactos sobre a configura¢do das organizaces publicas e
sobre os processos de gestdo.

25.|Ferramentas e técnicas para melhoria continua: ciclo PDCA,
benchmarking, diagrama de Ishikawa, 5W2H, entre outros.

26.| Metodologias ageis.

27.|Processo de mudanga.

28.| Mudanca organizacional, forgas internas e externas, o papel do
agente e métodos de mudanga.
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Materiais - - Revisdes
Resolugdo de Questoes

PDF | Videoaulas 12| 22| 32|42
Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

GESTAO DE PESSOAS

Gestdo de pessoas no setor publico.

Gestdo Estratégica de Pessoas.

Gestdo do Desempenho.

Métodos e Técnicas de Avaliagdo do Desempenho Humano nas
Organizagoes.

Gestdo por Competéncias.

Plw|NIE

Treinamento, desenvolvimento e educagdo nas organizagdes.

Aprendizagem nas organizagdes.

Elaboracdo de projetos de desenvolvimento de pessoas: fases,
procedimentos, diagndstico, planejamento, execucdo,
acompanhamento e avaliagdo.

P|N|ow

9. | Clima e cultura organizacionais.

10.| Mudanga Organizacional.

11.| Teorias Motivacionais.

12.| Lideranca nas Organizacdes.
13.] Qualidade de Vida no Trabalho.
14.|Ergonomia da atividade e psicopatologia do trabalho.

15.|Tépicos de Comportamento Organizacional: satisfagdo,
comprometimento e engajamento no trabalho.

16.|Emocdes e Afetos nas Organizacdes.

17.|Equipes e Grupos de Trabalho.

18.|Aspectos do comportamento humano nas organizagdes:
variaveis intrinsecas e extrinsecas determinantes do
comportamento.

19.| Gest3o de conflitos.

20.| Gest3o da Diversidade nas Organizacdes.

21.|Atuacdo dos profissionais de gestdo de pessoas junto as
equipes multidisciplinares e interdisciplinares voltadas para a
saude do trabalhador.

22.|Recrutamento e selecdo no setor publico.

23.| Dimensionamento da Forca de Trabalho.

24.| Gestdo de cargos e carreiras no setor publico.

25./Lein28.112/1990 e Lei n2 11.416/2006.

OBSERVACOES:
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Materiais ” - Revisoes
Resolugdo de Questdes

PDF | Videoaulas 12| 22| 32|42
Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

GESTAO DE CONTRATOS

1. | Licitages e contratos administrativos.

2. | Principios, conceitos e defini¢des.

3. |Processo licitatério, plano de contratagdo anual, fases,
planejamento, artefatos da contratagdo, modalidades, critérios
de julgamento.

4. |Contratacdo direta, instrugcdo processual, inexigibilidade,
dispensa.

5. | Procedimentos auxiliares, credenciamento, sistema de registro
de precos.

6. |Contratos administrativos, formalizacdo, garantias, riscos,
prerrogativas, duragdo, prorrogagdo, fiscalizagcdo, gestao,
alteragbes, extingdo, recebimento, pagamentos, nulidades,
conflitos.

7. | Infragdes e san¢des administrativas, impugnagdes, pedidos de
esclarecimentos, recursos, controle, linhas de defesa.

8. | Publicidade, PNCP.

9. | Regras de vigéncia e transi¢do normativa.

10.| Legislag¢do pertinente:

11.|Lei n2 14.133/2021.

12.|Decreto n? 11.531/2023 (convénios e instrumentos
congéneres).

13.| Decreto n2 11.462/2023 (sistema de registro de precos).

14.| Decreto n2 11.878/2024 (credenciamento).

15.[IN/SEGES/ME n2 73/2022 (licitagdo pelo critério de julgamento
por menor prego ou maior desconto, na forma eletronica).
16.|IN/SEGES/ME n2 65/2021 (pesquisa de pregos).
17.|IN/SEGES/ME ne 98/2022 e IN/MPOG n° 5/2017
(terceirizacdo).

18.|Instrumento de Padronizagdio dos Procedimentos de
Contratagdo — MGI/AGU e Guia de Contratagbes Sustentaveis
da Justica do Trabalho (Resolugdo CSJT n2 310/2021).

19.| Governanga e gestdo das contratagdes publicas.

20.|Resolugdo CSIT n2 364/2023.

OBSERVACOES:
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Materiais Resolugdo de Questoes RevisGes
GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARlA .
PDF | Videoaulas 122213242

Qtde. | Acertos | Rendimento (%)

1. |O papel do Estado e a atuacdo do governo nas finangas

publicas.

2. |Formas e dimensdes da intervengdo da administracdo na
economia.

3. | Orgamento publico e sua evolugio.

4. |Orgamento como instrumento do planejamento
governamental.

. | Principios orgamentarios.

. | O orgamento publico no Brasil.

. | Diretrizes orgamentdrias.

5
6
7. | Plano Plurianual.
8
9

. |Orgamento anual.

10.|Sistema e processo de orcamentacdo.

11.| ClassificacBes orcamentarias.

12.| Programacio e execuc¢do orcamentaria e financeira.

13.| Acompanhamento da execucio.

14.| Sistemas de informacdes.

15.| Altera¢des orcamentarias.

16.|Créditos ordinéarios e adicionais.

17.| Receita publica.

18.| Categorias, fontes e estagios.
19.|Divida ativa.
20.| Despesa publica.

21.|Categorias e estdgios.

22.|Restos a pagar.

23.| Despesas de exercicios anteriores.

24.|Suprimento de fundos.

25.| Lei Complementar n2 101/2000.

OBSERVAGCOES:
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